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Feedback dwar it-taghlim GENDER 101 minn min iharreg u genituri

L-attivitajiet differenti
mwettga bi 18-il trejner u
360 genitur fil-pajjizi tal-

progett taw lit-tim tal-
progett [-opportunita
li jigbor feedback
komprensivi dwar it-
tahrig tal-progett.

Dangabinputsispirantili
wasslu ghal revizjonijiet
u titjib tal-effettivita tat-
tahrig GENDER 101.

www.gender101.eu/ml/

feedback-on-the-gender1-

101-learning-from-trainers-
and-parents/

Xi suggerimenti ta’ trejners u edukaturi:

“Ixerred dan il-kontenut lid-dinja tal-iskola u tal-
universita.”

“Ghandna napprofondixxu [-legizlatura fl-isfera
“ll-progett tal-Gender 101 jista’ jkun ghodda ta’
tixrid siewja li ghandha tintuza fil-kuntest tal-
iskola."”

“.. certament utli ghal fehim ahjar tad-diversita
tal-generu, suggett li ghadu sottozviluppat f'hafna
ogsma.”

Xi kummenti tal-genituri:

“Tghallimt metodi godda biex navvicina lit-tfal
b'diversita tal-generu.”

“Is-suggetti kollha kienu spjegati tajjeb.”"It-tahrig
kien eccellenti.”

“Ircevejt informazzjoni utli dwar is-suggett tad-
diversita tal-generu fiz-zghazagh.”

“Permezz ta’ dan it-tahrig inghatajt carezza dwar
id-diversita tal-generu fit-tfal u I-adolexxenti... u kif
nittratta sitwazzjonijiet serji bhall-bullying.”
“Tghallimt aspett interessanti hafna ta’ suggett ftit
studjat.”

“It-tahrig kien utli hafna ghalija biex nifhem ahjar
certi aspetti u biex inkun naf kif navvicina ahjar il-
kuntest tal-iskola.”
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Laggha Interim onlajn u Lac1gha tal-
Progett Transnazzjonali fl-Irlanda

L-imsiehba tal-progett qed jikkooperaw mill-grib
ghall-implimentazzjoni tal-progett.

L-opportunitajiet  ewlenin ta’ monitoragg u
evalwazzjoni kongunta kienu I-laggha onlajn
organizzata mill-koordinatur Willingness fit-22 ta’
Novembru 2023 u I-laggha tal-progett transnazzjonali
organizzata personalment fl-Irlanda mis-sieheb
Future in Perspective fl-14 u I-15 ta’' Frar 2024.

Matul dawn il-lagghat it-tim tal-progett jista’ jiddiskuti
b'mod effi¢jenti r-rizultati miksuba u jagsam il-
progressjoni f'waqtha tal-passi li gejjin ta’” GENDER
101.

www.gender101.eu/ml/online-interim-meeting-and-
transnational-project-meeting-in-ireland/

Fil-harga li jmiss:

+ L-ghodod digitali tal-progett GENDER 101

+  Taghlim mil-progett GENDER101 ghall-
genituri fil-pajjizi kollha tal-progett

+  Feedback mill-esperti mill- pajjizi kollha
tallha tal-progett dwar it-taghlim mil-
progett GENDER1 101

L-Uzu tal-Gwida ghall-Edukaturi

Ir-rikonoxximent tal-identitajiet tal-generu lil hinn
mill-binarju tradizzjonali irgiel-nisa ged isir dejjem
aktarimportantillum. Biexjigu promossil-inklussivita
u l-gustizzja, huwa essenzjali li tigi vvalutata u
mifhuma d-diversita tal-generu. Ghal dawk li jharrgu
li jridu jindirizzaw I-identita tal-generu, I-espressjoni,
u sfidi relatati b'mod effettiy, il-“Ktieb ta’ Gwida ghat-
Tahrig: Introduzzjoni ghad-Diversita tal-Generu” hija
rizorsa eccellenti.

Din il-gwida tkopri b'mod komprensiv id-diversita
tal- generu, tibda b'kuncetti bazi¢i u timxi lejn
l-identita, tohrog, u tappoggja individwi u familji.
Tenfasizza |-importanza tat-trejners fil-promozzjoni
tal-fehim, l-empatija u |-komunikazzjoni miftuha.
L-introduzzjoni tkisser id-diversita tal- generu, tnehhi
[-miti, u tindirizza l-isterjotipi, billi tenfasizza approc¢
holistiku ghall-edukazzjoni dwar il- generu.

ll-gwida tghaqgad it-teorija, ezercizzji prattici, u
diskussjonijiet, u theggeg lill-partecipanti biex
japplikaw it-taghlim taghhom biex joholqu ambjenti
inkluzivi. Huwa essenzjali li wiehed jaghraf li t-tahrig
dwar id-diversita tal- generu mhuwiex ta’ darba izda
vjagg ta' taghlim u tkabbir.

Dan il-ktieb gwida jimmira ghal udjenza wiesgha,
inkluzi edukaturi u genituri, u joffri gharfien dwar
il- generu lil hinn mill-binarju, u jrawwem soc¢jeta

aktar inkluziva. ll-manwal jghaqgad I-gharfien
teoretiku ma’' attivitajiet prattici biex jghin il
min iharreg jimmaniggja suggetti sensittivi,

jikkonfronta pregudizzji, u jikkultiva kultura ta’
rispett u inklussivita. Tiggwida lil dawk impenjati biex
javvanzaw id-diversita u l-inklussivita tal-generu, bil-
ghan li jinholqu spazji fejn kulhadd ihossu stmat.

www.gender101.eu/ml/using-the-guide-for-trainers/

* ll-programm ta’ avvenimenti fMalta,
il-Litwanja, II-Polonja, I-Irlanda, I-Italja u
I-Kroazja
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